
 
 

 
 

Verksamhetsplan 2011 
 

 Lannalodge ska, inom ramen för avtalet med Svenska Golfförbundet, erbjuda alla en 

möjlighet att spela golf efter sina förutsättningar.  
 

 Lannalodge ska erbjuda olika former för finansiering av golfspelet samt en möjlighet 

att utveckla och utöva sitt golfspel oavsett ambitionsnivå, ålder, kön, och fysiska 

förutsättningar. 
 

 Knattar och juniorer ska under lekfulla former erbjudas möjlighet att utveckla sitt 

spel. 
 

Framtidssyn  
 

 Lannalodge ska vara förstavalet för gäster, medlemmar och evenemang genom att 

erbjuda en komplett toppmodern anläggning med hög ranking i Sverige. 

 

 Fortlöpande utveckla anpassa och spetsa vårt erbjudande, utmana marknadens och 

kundernas behov, få besökaren att återkomma. 

 

 Erbjuda en komplett golfanläggning med hotell, konferens, relax och restaurang. 

 

 Skapa mervärden för ägare, golfspelare med avtal, samarbetspartners och 

medarbetare. 

 
 

Kortsiktiga mål  
 

 Erbjuda tidigare medlemmar och samarbetspartner i Örebro GK fortsatt spel genom 

avtal med Lannalodge. 

 

 Erbjuda golfspelare och gäster en driftorganisation som skapar glädje trivsamhet och 

harmoni. 

 

 Erbjuda tidigt vårspel 2011 på nydränerade fairways på en bana med flera nya 

dammar och Tee. 

 
 

Långsiktiga mål 
 

 Utveckla rörelsen, skapa förutsättningar för en långsiktig och uthållig ekonomisk 

stabilitet. 

 

 Utveckla Business Club, bli en attraktiv samarbetspartner för näringslivet i vårt 

närområde. 

 

 Fortlöpande utveckla och utbilda de personer som arbetar i organisation.  

 

 Kontinuerligt utveckla och forma en estetiskt tilltalande anläggning med en bana som 

medger snabbt, roligt och avkopplande spel för såväl gäster som medlemmar. 
 


